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Présentation du Tiers-lieux en Bigorre 
Histoire du Tiers-lieux en Bigorre (TLB)
Le  TLB  est  né  en  2015  à  la  suite  du  mouvement  Alternatiba  (un  mouvement
citoyen de mobilisation sur le dérèglement climatique. Il promeut des initiatives
concrètes dans le but de construire une société durable).  Des citoyens engagés
dans l’organisation d’actions sur le territoire ont souhaité concrétiser des projets
innovants. C’est ainsi que l’Association porteuse du Tiers-Lieux en Bigorre est née
officiellement le 18 septembre 2015.
L’association a pour objet de développer sur le territoire de la Haute-Bigorre, et le
département  des  Hautes-Pyrénées,  un  ou  plusieurs  lieux  en  vue  de  favoriser
l'échange,  l'entraide,  l'accueil,  la mutualisation et  la  mise en synergie d'acteurs
variés dans le champ de l'économie locale, sociale et solidaire et de la transition
écologique, sociale et territoriale.

Les perspectives du TLB
Le TLB est une structure qui fédère l’énergie collective pour concevoir et mettre en
place des projets au service du territoire. Qu’il  s’agisse du lancement d’une activité
professionnelle ou associative, vous pouvez nous contacter pour exprimer vos envies et
vos besoins. Nous vous accompagnerons dans la mesure de nos compétences. 

Les valeurs du TLB
Le Tiers-Lieux en Bigorre s’inscrit  dans le champ de l’Economie Sociale et Solidaire
(ESS).  L’ESS  désigne  un  ensemble  d’entreprises  organisées  sous  forme  de
coopératives, mutuelles, associations ou fondations, dont le fonctionnement interne et
les activités sont fondés sur un prin
cipe de solidarité et d’utilité sociale. Ces entreprises adoptent des modes de gestion 
démocratiques  et  participatifs,  le  profit  individuel  est  proscrit  et  les  résultats  sont
réinvestis.  Basée  sur  la  coopération,  l’entraide  et  l’association,  elle  participe  selon
l’économiste  Jean-Louis  Laville,  à  « la  diversité  des  économies  réelles,  créant  des
richesses au service de l’intérêt général ».  



Gouvernance 

La gouvernance de l’association est ouverte et circulaire. L’instance décisionnelle est le
conseil d’administration, composé de l’ensemble des personnes détenant un contrat
de mise à disposition d’espace : dénommés « coopérateurs », ainsi que  des personnes
extérieures qui présentent leur candidature en Assemblée générale. 

Un collège  prend  les  décisions d’urgence  du  quotidien  et  représente  le  tiers  lieu à
l’extérieur. Ce collège est composé d’un.e président.e, un.e trésorièr.e et de 4 à 7 vices-
président.e.s. La présidence est tournante chaque année.

Le CA s’est réunit 12 fois en 2024, soit une fois par mois, avec 131 présences ce qui fait
10,9 administrateurs en moyenne présents (le quorum est à 10,33).
Des groupes de travail  s’occupent  de travailler  les  sujets  en amont du  CA :  groupe
travaux, commission évènements, groupe de finance, groupe communication…
Enfin, vient s’ajouter à l’équipe un.e salarié.e à temps-plein pour faciliter l’organisation
collective.

Assemblée générale 2024



Le lieu 
Le TLB est constitué de deux bâtiments mitoyens. Le bâtiment A étant ERP, est la face
visible  du TLB avec le café associatif,  le  co-travail,  la  salle de formation,  les  salles
d’activités,  les  bureaux  privatifs.  Le  bâtiment  B  accueille  les  ateliers  d’artisans  et
d’artistes. A l’interface, se situent la brasserie et le garage auto.

Bâtiment A 
 

SALLE DE FORMATION/REUNION
 Capacité d’accueil : environ 12 personnes
 Équipements :
 Tableau Blanc Interactif (avec Vidéo Projecteur 
intégré)
 Tableau Veleda
 Connexion internet Ethernet et WIFI Haut Débit

 

ESPACE COTRAVAIL
 Espace de travail partagé. 
 Accueil de télétravailleurs permanents ou 
occasionnels. 
Connexion  WIFI.  Possibilité  de  copies  (faible
volume).

 CABINET MUTUALISE
 Ce cabinet est partagé par des psychologues et 
d’autres intervenants.

 



CAFE DES POSSIBLES
 Le Café Associatif peut accueillir des réunions,

des événements, des spectacles ou des ateliers.

 LA RUE
 « La Rue » est l’espace dédié à la valorisation de

projet culturel.  

 
SALLE EXPRESSION

 Cette salle de 55 m² recouverte d’un épais tapis
de sol en mousse est idéale pour accueillir des

ateliers d’expression corporelle.

SALLE DE REPETITION SPECTACLE VIVANT
 Cette salle de 50 m² est idéale pour accueillir

des  répétitions de musique, danse, théâtre,
création de décor etc.



Le  bâtiment  A  accueil  aussi  le  garage  associatif  le  garage  de  Johann  Sheidle
(anciennement le Cardan)  et la brasserie de l’Adour.



Bâtiment B

Le bâtiment B regroupe des box de stockages, 4 ateliers d’artisans (bâtiment, ébéniste, 
terrassement, charpente, fablab), trois ateliers d’artistes,  un atelier de sculpture en 
plein air, un atelier de réparation de voitures anciennes, un atelier de réparation de vélo.

Divers ateliers du bâtiment B



Résident.e.s Permanent.e.s 
En 2024, c’est 35 coopérateurs qui occupent le TLB . 
LES SOCIETES
- Les Brasseurs de l’Adour : bières locales
-Terrassier : Sébastien Caron
- Terre et Solaire : chauffage thermique
- Bares expertise : expert en assurance

LES ASSOCIATIONS
Les Bouchères :     compagnie de théâtre
Bouge ta Pomme :          spectacle petite enfance
Autopop :                        restauration de véhicules
Recyclo Loco :                 recyclage et compostage
Nature et Progrès :            agroécologie paysanne
Chemin Faisons :   accompagnement paysan.ne.s
Association des Métiers d’Art Hautes Pyrénées
Ferus : Protection faune sauvage 

LES AUTO-ENTREPRISES et TRAVAILLEURS INDEPENDANTS
Charpentier : Antoine Léchelle 
Maçon : Damien Cauvard
Architecte : Sébastien Bonnier
Graphiste : Marion Clédat 
Artiste plasticienne :  Victoria Klotz   
Sculptrice : Claire Simonnet 
Artiste-interprète : Eric Buron
Architecte : Rociao Ruiz Morales
Formatrice allemand : Julianne Seller
Programmateur informatique : Christophe Rautou
Artiste peintre :  Eric Treuvey 
Artiste plasticien : Pascal Bouttier
Fabrication numérique : Kidam 
Mécanicien : Johann Sheidle 
Céramiste : Alexandra Francois
Professeure de musique : Pascale Fourmeaux
Professeur de dessin : Amélie Saavedra
Artiste peintre et vannier : Pascal Bouttier
Artisan rénovation fabrication : Michel Lyonne
Ebéniste : Samy Lyonne 

LES SALARIES EN TELETRAVAIL
Ingénieur informaticien :   Cédric Defortis
Manager : Nicolas Lagarde
Bureau d’étude carbonne : Marc Sauerbrey
Géologue :            Simon Defortis
Etude bilan carbonne : Damien Linhart



Des départs et des arrivée.s... 
 

Sont parti.e.s en 2024 : 

Amélie Saavedra : professeur de dessin

Damien Cauvard : Maçon

Sébastien Bonnier : Architecte 

Alexandra Francois : Céramiste 

Terre & Solaire : chauffage thermique

Ferus : Protection faune sauvage 

Laurent Moreau : Facilitateur du TLB

Sont arrivé.e.s en 2024 : 

Le Garage solidaire, reprise de l’outil de travail du 
garage associatif le Cardan par Johan Steidle en 

auto-entreprise
 

Kidam, Atelier de fabrication numérique

Eric Treuvey, artiste peintre 

Pascal Bouttier, Vannier et artiste peintre

Sebastien Caron, Terrassier

Jean Barès, Expert en assurance 

Damien Linhart, étude des bilans carbones

Pascale Fourmeaux,  professeure de musique

Michel Lyonne, Artisan rénovation fabrication

Samy Lyonne, Ebéniste

Margot Labarrère, Facilitatrice du TLB



Mises à disposition d’espaces
Le TLB met à disposition des espaces spécifiques, en location ou en prêt. 

7 LOCAUX DE STOCKAGE 6 DOMICILIATIONS 
D’ENTREPRISES

LA SALLE D’EXPRESSION a été utilisée pour :

Des activités physiques (yoga et souplesse)
269 réservations

Des ateliers théâtre ou musique
52 réservations

Des séances bien-être (méditation, écologie intérieure, téhima, 
constellations, biodanza)

59 réservations

Des répétitions : 35 réservations

LE CO-WORKING a accueilli :

16 travailleurs dont 3 à l’année
Sur 89 réservations

LA SALLE DE FORMATION a 
accueilli :

44 ateliers numériques, 
44 formations, 

56 réunions 

LE CABINET MUTUALISE a hébergé :

Deux psychologues, une kinésiologue,  un psychothérapeute, une 
naturopathe, un hypnothérapeute, deux masseuses.

Sur 137 réservations

BÂTIMENT A : location à l’année
 

3 bureaux privatisés
3 bureaux partagés
1 salle de musique

1 brasserie 
1 garage automobile

BÂTIMENT B : location à l’année

6 locaux d’artisans
4 locaux d’artistes



La  salle  d’expression  et  le  cabinet  mutualisé  permettent  à  des  indépendants  de
tester des activités sans avoir à supporter la charge d’un loyer conséquent. Le co-
travail accueille  des salariés en télé-travail à l’année, des travailleurs indépendants
selon leurs besoins à la journée, au mois et à l’année, des vacanciers qui ont besoin
d’un espace de travail.
Le  café  associatif  est  un  espace  ouvert  au
public au quotidien. Il  est à disposition pour
des  rendez-vous,  des  réunions  associatives,
des débats, des ateliers et accueille aussi des
artistes cherchant une scène pour diffuser leur
spectacle. Il y a une forte demande d’espaces
sur le territoire pour des pratiques amateures,
semi-professionnelles,  des  temps  de  parole,
des rencontres citoyennes.

LE CAFE ASSOCIATIF a accueilli :

62 réunions d’associations et de collectifs militants  
(mises à disposition gratuites)

51 évènements ou spectacles
bouge ta pomme, conte en hiver, les simon.e .s,  festival court métrage, 

conférences,  jam session, théâtre, ciné-débats, restitution GEM, 
cantatrice, concert jazz, contes, noël PMI, discussions citoyennes

99 ateliers 
numériques, formation CPIE, eneagra, origamis, vannerie, ateliers senior, 

écriture, recyclo, formation bijou, chanson, recyclosophie, couture,  
fresque du climat, répétition

Le jardin a accueilli Cesto Andaluz, 
producteur bio de fruits et légumes, le 
food truck de EIRL et une bourse au 

plante

LA RUE a accueilli :

1 exposition d’arts 
plastiques

1 représentation de 
théâtre

1 fresque du climat
3 ateliers Vélos

4 ateliers de roller 
1 marché de noël

1 journée sur le sport

 La salle de la « BOUCHERIE » a abrité 
les activités de la Compagnie des 

Bouchères jusqu’en septembre. Elle est 
devenue une salle de répétition pour le 

spectacle vivant. Depuis début 
septembre, elle a accueilli : 

40 répétitions



Accueil d’évènements au café associatif
Réservé aux adhérents

En 2024, la programmation au café associatif a été très éclectique avec une 
dominance pour la musique, le théâtre et les évènements militants : 

 
Cinéma 

9
Théâtre 

13
Musique 

4
Spectacle 

jeune public
15

Clown
1

Militantisme
5

Réflexion 
8



Actions  Formation et Information

Passeurs de Savoir 
En 2023,  le Tiers-Lieux en Bigorre, le Lien (Ibos) et Amassa (Lourdes) sont lauréats de
l’appel à projet Défi Occ de la Région Occitanie. Un Consortium réunit les 3 tiers lieux
pour mettre en place une plateforme de formation. Un poste est mutualisé (Delphine
Laroche).

Le projet “Passeurs de savoirs” est lancé pour favoriser l’accessibilité des formations et
faciliter les parcours emploi-formation. A la suite d’une étude de territoire, les 3 tiers-
lieux bâtissent une offre de service commune : Passeurs de savoirs.

Passeurs de Savoir, Qu’est-ce que c’est ?

ACCUEILLIR des stagiaires en 
(e-)formation dans des locaux 

conviviaux qui facilitent les 
rencontres et les échanges. 
La salle de formation a été 

réaménagée.

ACCOMPAGNER

Pass’Artiste : un programme 
d’accompagnement pour les artistes-
auteurs (art graphiques et plastiques) 

dans leur parcours de 
professionnalisation.

Pass’Acteur du changement : une 
palette

d’ateliers inspirants, basés sur des 
solutions existantes pour adapter ses 
pratiques professionnelles aux enjeux 

environnementaux et sociétaux.

VALORISER les métiers, leurs 
filières d’apprentissage et 

surtout le
cheminement sur son propre 

parcours professionnel. 

Des évènements et des ateliers 
pour rencontrer et cheminer 

ensemble.

Réunion des trois coordinateur.rice.s des tiers lieux avec 
la graphiste Marion Clédat

Formation au Lien (Tiers lieux d’Ibos)



PASS'ARTISTE

Au  premier  semestre  2024,  nous  avons  mis  en  place  trois  sessions  RENCART
(information sur le régime Artiste-Auteur). Les artistes ont pu participé à trois temps de
rencontre, dans les trois tiers lieux du consortium.
Au  printemps  2024  nous  avons  communiqué  l'appel  à  candidature  pour  EMBARK
(accompagnement sur 8 mois). Nous avons reçu 24 dossiers de candidature. Début
juillet un comité de sélection composé de plusieurs professionnels de l'art (Directrice
du centre d’art du Parvis, Magali Gentet, Membre de la galerie associative Omnibus,
Erika Bretton, Chef du service arts vivants et arts plastique CD65, Aude Senmartin,
Fondatrice  du Média  Artiste  d’Occitanie,  Anne Devally,  Artiste  plasticienne,  Victoria
Klotz  et  Flore  Collombon,  citoyenne)  s'est  réuni  pour  choisir  10 artistes  à  soutenir.
L'accompagnement a débuté en octobre avec 1 journée de lancement pour faire de
l'interconnaissance et envisager l'ensemble du parcours. Deux journées d'entretiens
individuels ont permis d'établir les besoins de chacun. 
En  novembre,  un  premier  temps  fort  a  été  organisé  sur  2  jours  avec  un  atelier  de
positionnement pour situer sa pratique artistique, 2 interventions de professionnelles
pour  analyser  le  fonctionnement  des  marchés  de  l'art,  une  table  ronde  avec  des
acteurs de l'art régionaux pour connaître les critères et attentes des diffuseurs. Suite à
cela,  un temps de travail  collectif  a  eu  lieu pour  aider  les  artistes  à  préciser  leurs
objectifs pour l'année à venir.



Partenariat avec la mission locale 
 En 2024,  le Tiers-lieux en Bigorre a accueilli les jeunes de la mission local de Bagnères
de Bigorre  pour  une journée de découverte  du  TLB.  Les coopérateurs  avaient  donc
ouverts leurs ateliers pour informer sur leurs métiers. ( 8 jeunes)

Atelier de Claire Simonnet et Kidam

Une deuxième journée découverte fut organisé au TLB toujours en partenariat avec la 
mission locale et le CRIJ Occitanie sur le « numérique dans les métiers ». ( 10 jeunes)

Ateliers numériques 
Depuis 2021, le TLB propose deux ateliers numériques par semaine à destination du
public éloigné du numérique (en particulier avec les adhérents de l’association Haut
Adour Génération). Grâce à l’achat de matériel informatique, bureautique et mobilier,
c’est plus de 231 ateliers sur 3 ans qui ont été proposé avec en moyenne 6 participants



pour apprendre à utiliser des logiciels et les interfaces adaptés au besoin. Un atelier
d’apprentissage à l’utilisation de systèmes d’exploitation libre (linux) a aussi été mené.

Guid’Asso
Le projet « Guid’Asso » permet de soutenir et de proposer à toutes associations de la
communauté  de  commune,  une  structure  identifiée  sur  le  territoire.  Un  accueil
physique est apporté par une personne référente d’une demi-journée au Tiers-lieux en
Bigorre  et  d’un  équivalent  d’une  demi-journée  en  dématérialisé  (visio,  appel
téléphonique, mail…).

En  2023,   le  TLB  a  apporté  son  aide  par  du  conseil  physique  et  administratif  des
associations du TLB et  extérieurs (domiciliation,  mise à disposition de salles…).  En
2024, le TLB devient officiellement « informateur » de Guid’Asso parmi 5 structures sur
le département. 



Les grands travaux de 2024

En 2024, le Tlb a réalisé des travaux de rénovation du toit, la création d’une salle de 
bain et une rampe handicapé dans le parking. 
L’ancienne câblerie, bâtiment des années 30, demande des rénovations annuelles 
conséquentes à ne pas négliger. 
En 2023 ce fut pas moins de 36 000€ de dépenses d’investissement.

En fin 2024, nous avons envisagé une réévaluation des loyers des espaces partagés 
ouverts aux publics (Café associatif, salle d’expression, salle de formation, co-
working). Une grille tarifaire est en cours pour  début janvier 2025. 
La situation financière actuelle ne suffit plus à subvenir aux dépenses dû aux travaux et 
projet d’aménagement du lieu. Nous sommes donc obligés de repenser notre modèle 
économique. 

Eco-responsabilité 

Le TLB est tournée vers les alternatives écologiques depuis des années déjà : 

Toutes les prestations  de communication sont réalisées en local par des acteurs du
département  et  les  travaux  sont  pour  la  plupart  proposés  en  chantier  collectif
bénévoles et réalisés avec des matériaux de récupération.

En  2023,  de  nombreux  travaux  ont  été  réalisé :   
La  menuiserie  du  bâtiment  ERP  a  été  entièrement  refaite.  Nous  bénéficions  d’un
système  de  fenêtre  et  portes  isolantes.  Cela  nous  a  permit  de  réduire  notre  
consommation électrique.

La signalétique du bâtiment a été peinte à même la façade plutôt qu’une enseigne 3D.
Nous avons acheter des parts dans une coopérative de production d’énergie issue du

Travaux en toiture, étanchéification des verrières – 12 000€
Salle de bain (bénévolat)
Rampe handicapé (bénévolat)

Total : 12 000€ 



photovoltaïque.

Nous  avons  réalisé  l’extension  du  réseau  de  chauffage  central  et  supprimé  les
chauffages électriques.

En  2022,  le  parking  du  TLB  a  bénéficié  d’un  réaménagement  par  le  biais  d’une
végétalisation d’un tiers de la surface. Cela permet d’aider à filtrer l’eau de pluie en
retenant  les  polluants  et  en  permettant  une  meilleure  infiltration  dans  le  sol.  Une
réduction de la chaleur produit par le béton a aussi été constaté. Deux containers de
récupération d’eau de pluie des toitures ont été installés. A terme des grands arbres
permettront d’ombrager la façade.

Les travaux d’étanchéification des verrières du bâtiment ont commencé en 2022 et se
sont terminé en 2024.

Le  TLB  maintient  un  partenariat  de  longue  durée  avec  l’association  Recyclo  Loco,
hébergée dans nos murs. Celle-ci nous a mis à disposition de la vaisselle en dure pour
les  évènements  publics.  Cette  offre  s’adresse  aussi  à  toutes  les  associations   du
territoire. Un compost est en utilisation dans le jardin ainsi que des poubelles de tri. En
2024, un atelier de réparation vélo est installé à demeure dans notre tiers lieu.

Re végétalisation du parking avec écritures peintes sur la façade.



Remerciement 
Nous tenons tout particulièrement à remercier nos partenaires institutionnelles : le 
Service départemental jeunesse, engagement et sport des Hautes-Pyrénées, le Fond 
de coopération de la jeunesse et de l’éducation populaire, la Région Occitanie, le 
Conseil départemental des Hautes-Pyrénées et la communauté de commune Haute- 
Bigorre. 
Nous remercions les associations qui apportent tant de vie entre nos murs :La Cie des 
Bouchères, la Cie Bouge ta Pomme, Recyclo Loco ainsi que tous les administrateurs 
impliqués.

Nous remercions nos 600 adhérents et nos précieux bénévoles qui nous permettent 
d’animer ce lieu, de créer des projets et de faire vivre le Tiers-lieux en Bigorre au 
quotidien. 

Enfin nous remercions chaleureusement, Laurent Moreau, ancien facilitateur de lieu du
TLB qui est parti pour de nouveaux projets en juin 2024. 


